
	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

Manager als Coach 

	
  	
  	
  



	
  

	
   	
  

	
  



	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

Denkmuster erkennen 
und nutzen 

Kennen	
  Sie	
  das…?	
  
Haben	
  Sie	
  manchmal	
  das	
  Gefühl,	
  Ihre	
  Mitarbeiter	
  nicht	
  richtig	
  „greifen“	
  
zu	
  können?	
  Möchten	
  Sie	
  die	
  Eigenmotivation	
  Ihrer	
  Kollegen	
  steigern?	
  

Sie	
  lernen.	
  
ü Funktionsweisen	
  des	
  Gehirns,	
  Logische	
  Level	
  und	
  deren	
  Nutzen	
  
ü Psychologische	
  Ansätze,	
  die	
  Ihnen	
  den	
  Schlüssel	
  zum	
  Erfolg	
  geben	
  
ü Methoden,	
  schnell	
  und	
  nachhaltig	
  Vertrauen	
  aufzubauen	
  

Wussten	
  Sie	
  schon…?	
  
…	
  dass	
  bestimmte	
  Denkmuster	
  bei	
  uns	
  allen	
  fast	
  gleich	
  sind?	
  
…	
  dass	
  der	
  Mensch	
  über	
  drei	
  Gehirne	
  verfügt?	
  
	
  

	
  



	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

Team Building 

Kennen	
  Sie	
  das…?	
  
Trotz	
  aller	
  Bemühungen	
  fühlen	
  sich	
  einige	
  Mitarbeiter	
  
nicht	
  zum	
  Team	
  zugehörig?	
  Wünschen	
  Sie	
  sich	
  ein	
  Team,	
  
das	
  an	
  einem	
  Strang	
  zieht	
  und	
  regelmäßig	
  über	
  sich	
  
hinauswächst?	
  

Sie	
  lernen.	
  
ü werteorientierte	
  Führungstechniken	
  
ü Möglichkeiten	
  des	
  Teambuildings	
  und	
  Steigerung	
  der	
  

Teambeständigkeit	
  
ü wie	
  Sie	
  ein	
  „Wir-­‐Gefühl“	
  herstellen,	
  das	
  von	
  Anerkennung,	
  

Respekt	
  und	
  Verantwortung	
  getragen	
  wird	
  

Wussten	
  Sie	
  schon…?	
  
…	
  dass	
  ein	
  Wert	
  nicht	
  immer	
  wertvoll	
  ist?	
  
…	
  dass	
  Schwieriges	
  auch	
  ganz	
  leicht	
  sein	
  kann?	
  

	
  



	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

Ideen fördern und 
Erfolge schmieden 

Kennen	
  Sie	
  das…?	
  
Ihr	
  Brainstorm	
  im	
  Team	
  ist	
  oftmals	
  eher	
  ein	
  laues	
  
Lüftchen?	
  Sie	
  möchten	
  die	
  Kreativität	
  im	
  Team	
  steigern?	
  

Sie	
  lernen.	
  
ü Brainstormings	
  zu	
  „Ideen-­‐Tornados“	
  zu	
  machen	
  
ü mit	
  Whiteboarding-­‐Techniken	
  Innovationen	
  zu	
  entdecken	
  
ü wie	
  Sie	
  mit	
  „Gamification“	
  den	
  Spaß	
  an	
  der	
  Arbeit	
  erhöhen	
  

Wussten	
  Sie	
  schon…?	
  
…	
  dass	
  Sie	
  mit	
  kleinen	
  Hilfsmitteln	
  Kreativität	
  „abrufen“	
  können?	
  
…	
  dass	
  es	
  3	
  Regeln	
  für	
  Brainstorming	
  gibt,	
  die	
  High-­‐Performance	
  
	
  garantieren?	
  

	
  



	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

Aus 
Aufmerksamkeit 

wird Energie 

Kennen	
  Sie	
  das…?	
  
Gespräche	
  mit	
  Kollegen	
  sind	
  manchmal	
  energieraubend	
  und	
  
anstrengend?	
  	
  Sie	
  wollen	
  Lösungen	
  statt	
  noch	
  mehr	
  Probleme	
  
zu	
  wälzen?	
  

Sie	
  lernen.	
  
ü Ihre	
  Wahrnehmung	
  zu	
  verbessern	
  
ü Techniken,	
  die	
  Sie	
  einsetzen	
  können,	
  um	
  positive	
  und	
  

gewinnbringende	
  Gespräche	
  zu	
  führen	
  
ü mit	
  Leichtigkeit	
  die	
  Effizienz	
  zu	
  erhöhen	
  

Wussten	
  Sie	
  schon…?	
  
…	
  dass	
  es	
  ein	
  sympathisches	
  Nervensystem	
  gibt,	
  das	
  gar	
  nicht	
  so	
  
	
  sympathisch	
  sein	
  kann?	
  

…	
  dass	
  man	
  Probleme	
  lösen	
  kann,	
  ohne	
  sie	
  analysieren	
  zu	
  müssen?	
  

	
  



	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

Managen und 
Coachen 

Kennen	
  Sie	
  das…?	
  
Sie	
  haben	
  Angst	
  vor	
  Mitarbeiter-­‐	
  oder	
  
Zielsetzungsgesprächen?	
  Möchten	
  Sie	
  ein	
  Team,	
  das	
  zu	
  
100%	
  hinter	
  Ihnen	
  steht?	
  

Sie	
  lernen.	
  
ü Ziele	
  besser	
  SMART	
  zu	
  formulieren	
  
ü eine	
  einfache,	
  aber	
  hocheffektive	
  Struktur	
  für	
  

Mitarbeitergespräche	
  
ü Ihre	
  Mitarbeiter	
  in	
  den	
  Vordergrund	
  und	
  gleichzeitig	
  hinter	
  sich	
  

zu	
  stellen	
  

Wussten	
  Sie	
  schon…?	
  
…	
  dass	
  Zielsetzungsgespräche	
  Ihr	
  Schlüssel	
  zum	
  Erfolg	
  sein	
  können?	
  
…	
  dass	
  die	
  besten	
  Manager	
  kaum	
  managen?	
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Unlock	
  Your	
  Potential	
  -­‐	
  Entdecke	
  Dein	
  Potential	
  	
  

	
  

	
  
International	
  Coach	
  
Zum	
  Seeblick	
  2	
  
12527	
  Berlin	
  
info@international-­‐coach.de	
  
www.international-­‐coach.de	
  

Hotline:	
  0800-­‐422	
  6	
  224	
  
(kostenfrei	
  aus	
  dem	
  dt.	
  Festnetz,	
  gebührenpflichtig	
  aus	
  anderen	
  Netzen	
  +49	
  30	
  5564	
  0083)	
  

	
  


